Gipuzkoako
Aldizkari |
Ofiziala

2020ko irailaren 10a, osteguna

TOKI ADMINISTRAZIOA

LIZARTZAKO UDALA

Diru-laguntzen Plan Estrategikoa, behin betiko ones-
pena.

Jendaurrean jarrita egoteko erauzko epea inolako errekla-
mazio edo oharrik aurkeztu gabe igaro ondoren, Diru-laguntzen
Plan Estrategikoa arautzen duen ordenantzaren akordioa finko
eta behin betikotzat jo da. Akordio horri Osoko Bilkurak eman
zio hasierako onespena 2020ko ekainaren 29an, eta 2020ko
uztailaren 09ko Gipuzkoako ALDIzKARI OFIZIALEAN argitaratu zen
(129 zenbakian). Onartu den Diru-Laguntzen Plan Estraegikoa
iragarki honetan argitaratzen da. Testu osoa www.lizartza.eus
Udaleko web orrian jarriko da, iragarki hau Gipuzkoako ALDIZKARI
OFIZIALEAN argitaratu ondoren.

Hori guztia uztailaren 5eko 11/1989 Foru Arauak, Gipuz-
koako Toki Ogasunei buruzkoak, 16.4 artikuluan agindutakoa
betez ematen da argitara, denek jakin dezaten eta aipatutako
aginduan aurreikusitako gainerako ondorioetarako.

Aipatutako Foru Arauak 18.1 artikuluan xedatzen duenare-
kin bat, interesdunek administrazioarekiko auzi-errekurtsoa jarri
ahal izango dute Diru-laguntzen Plan Estrategikoa onartzen du-
en erabaki horren aurka EAEko Auzitegi Nagusiko Administra-
zioarekiko Auzietako Salan. Horretarako, bi hilabeteko epea izan-
go dute, aipatutako erabakia Gipuzkoako ALDIzKARI OFIZIALEAN argi-
taratu eta hurrengo lanegunetik kontatzen hasita.

Lizartza, 2020ko irailaren 4a.—Ihaki Azpiroz Beldarrain, al-
katea. (4429)

Lizartzako udalaren 2020-2022 Dirulaguntzen Plan
Estrategikoa.

ATARIKOA

Oinarrizko izaera duen Dirulaguntzei buruzko azaroaren
17ko 38/2003 Lege Orokorreko 8.1 artikuluak honako hau dio:
«administrazioko organoek edo dirulaguntzak ezartzea proposa-
tzen duten beste guztiek, aldez aurretik, Dirulaguntzen Plan Es-
trategiko batean zehaztu beharko dituzte, horien aplikazioare-
kin lortu nahi dituzten helburuak eta eraginak, horiek guztiak
lortzeko behar den epea, ustez egongo diren kostuak eta finan-
tzazio iturriak. Plan burutzeko ezinbestekoa izango da beti au-
rrekontuen egonkortasunerako helburuak betetzea».

Azaroaren 17ko 38/2003 Legeko hamahirugarren xedapen
gehigarriak ezartzen du legezko arau edo erregelamenduetan
aurreikusitako politika publikoei buruzko plan edo programak
Dirulaguntzen Plan Estrategikotzat joko direla edo 38/2003 Le-
geko 8.1 artikuluan aurrikusitako edukia jasoko dutela.

Dirulaguntzen Lege Orokorra beste urrats bat da sistema
ekonomikoa hobetzeko eta arrazionalizatzeko prozesuan. Legea
zuzentzen duen printzipioetako bat gardentasuna da, eta horrek
modu zuzenean du eragina dirulaguntzetarako gastu publikoa-
ren kudeaketaren eraginkortasun eta efizientzia mailaren igoe-
ran.

Zentzu horretan, dirulaguntzei buruzko informazio gehiago
izateak merkatuan eragina izan ditzaketen distortsio eta inter-
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Plan Estratégico de Subvenciones 2020-2022 del
Ayuntamiento de Lizartza.

Transcurrido el plazo de informacién publica reglamentario,
sin que se hayan presentado reclamaciones ni observaciones,
se considera firme y definitivo el acuerdo sobre el Plan Estraté-
gico de Subvenciones Dicho acuerdo fue adoptado, con carac-
ter inicial, por el Pleno de Municipal celebrado el 29 de junio de
2020, y publicado en el BoLeTiN OFiciAL de Gipuzkoa, n.° 129 de
9 de julio de 2020. El Plan Estratégico de Subvenciones apro-
bado se publica en el presente anuncio. El texto integro estara
disponible en la web municipal www.lizartza.eus, tras la publica-
cion del presente anuncio en el BoLETIN OFicIAL de Gipuzkoa.

Todo ello se publica en cumplimiento de lo ordenado en el
articulo 16.4 de la Norma Foral 11/1989, de 5 de julio, Regula-
dora de las Haciendas Locales de Gipuzkoa, para general cono-
cimiento y demas efectos previstos en el expresado precepto.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.1 de la ci-
tada Norma Foral, contra el expresado acuerdo aprobatorio del
Plan Estratégico de Subvenciones, los interesados podran inter-
poner recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia del
Pais Vasco en el plazo de dos meses contados a partir del si-
guiente dia habil al de su publicacion en el Boletin Oficial de Gi-
puzkoa.

Lizartza, a 4 de septiembre de 2020.—El alcalde, Inaki Azpi-
roz Beldarrain. (4429)

Plan Estratégico de Subvenciones 2020-2022 del
Ayuntamiento de Lizartza.

PREAMBULO

El articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones, que tiene caracter basico, establece
que «Los 6rganos de la Administracion o cualesquiera entes que
propongan el establecimiento de subvenciones, con caracter
previo, deberan concretar en un plan estratégico de subvencio-
nes los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion,
el plazo necesario para su consecucion, los costes previsibles y
sus fuentes de financiacion, supeditandose en todo caso al
cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupestaria.

La disposicion adicional decimotercera de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, establece que los Planes y Programas re-
lativos a politicas publicas que estén previstas en Normas lega-
les o reglamentarias tendran la consideracion de Planes Estra-
tégicos de Subvenciones o recogeran el contenido previsto en el
art. 8.1 de la Ley 38/2013.

La Ley General de Subveciones supone un paso mas en el
proceso de perfeccionamiento y racionalizacién del sistema
econdémico. Uno de los principios que rige la Ley es el de la
transparencia que redunda de forma directa en un incremento
de los niveles de eficacia y eficiencia en la gestion del gasto pu-
blico subvencional.

En este sentido, una mayor informacion acerca de las sub-
venciones hara posible eliminar las distorsiones e interferen-
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fentziak kentzea ahalbideratuko du, eta administrazio publi-
koen jardunen osagarritasuna eta koherentzia erraztuko du,
edozein motako gainjartzea ekidinez.

Eraginkortasuna hobetzeko dirulaguntzei buruzko Plan Es-
trategikoa egitea aurrikusten du araudiak. Plan hori dirulagun-
tzak sortu aurretik egin beharko da.

Plan hau hainbat urtetarako izateko bokazioz egin da, beti
ere urtero beharrezko izan daitezkeen aldaketak gin beharko
bazaizkio ere.

Horregatik, Udal honek Dirulaguntzen Plan Estrategikoa
onartu du. Planak ondorengo artikuluak ditu.

| KAPITULUA

XEDAPEN OROKORRAK
1. artikulua.

Lizartzako Udalak emango dituen diru laguntza, Lizartzako
Udalean indarrean dagoen dirulaguntzak emateko Araudiaren,
Diru Laguntzen Lege Orokorraren, Plan honen, dagozkion hitza-
rmenen eta diru laguntzak emateko urtero egingo diren deial-
dien oinarrien arabera emango ditu.

2. artikulua.

Plan honetan aurreikusitako diru laguntzak eraginkorrak iza-
teko, dagozkion kontsignazioak sartu beharko dira urte bakoi-
tzeko udal aurrekontuetan eta diru laguntzak arautzeko oina-
rriak onartu.

Diru laguntzak aurrekontuetan jaso eta emateko baldintza
izango da aurrekontu egonkortasun helburuak betetzea, eta
beraz, onartuko diren aurrekontu kontsignazioak eta diru lagun-
tzak arautzen dituzten oinarriak uneoro helburu horietara ego-
kitu beharko dira.

3. artikulua.

Diru laguntza Plan Estrategiko hau onartzeak ez du inolako
eskubiderik sortzen onuradun izan daitezkeenentzako, eta
ezingo dute inolako kalte ordainik edo konpentsaziorik eskatu
Plana ez bada bere horretan betetzen.

4. artikulua.

Udalak, deialdi publiko bidez edo lankidetza-hitzarmenak
eginaz, diru laguntzak emango dizkie pertsonei, elkarteei edo
erakunde pribatuei herri onurako edo gizartearen intereseko jar-
duerak egiteko edo udal eskumeneko helburu publikoak lortze-
ko.

5. artikulua.
Plan honen printzipio orokorrak honako hauek dira:

— Publizitatea eta lehiakortasun askea aurrez egindako
deialdi bidez. Bertan, objektibitatea, gardentasuna, publizitatea,
lehiakortasuna eta fondo publikoen banaketan berdintasuna
mermatu beharko dira, guztiori, emakida zuzenaren kaltetan
gabe. Emakida zuzenak, aplikatu dakiokeen arauan ezarritakoa-
ren arabera, aurrez dagokion aurrekontu kontsignazioa izan be-
harko du.

* Aurrez deialdian ezarritako irizpide objektiboen arabera
egingo da emakida, onuradun izan daitezkeenak irizpide horiek
aurrez ezagutzen dituztela bermatzeko.

* Eraginkortasuna izatea jarritako helburuak lortzeko or-
duan eta efizientzia izatea bitarteko publikoak esleitzeko or-
duan, eta ebaluatu eta neurtu egin behar izatea bai kuantitati-
boki bai kualitatiboki.

cias que pudieran afectar al mercado, ademas de faciliar la
complementariedad y coherencia de las actuaciones de las dis-
tintas Administraciones Publicas evitando cualquier tipo de so-
lapamiento.

Para mejorar la eficacia, se prevé en el legislacion que se
proceda a elaborar un Plan Estratégico de Subvenciones, con
caracter previo al nacimiento de las subvenciones.

Este Plan tiene vocacién de plurianual, con las revisiones
que sean necesarias hacerse anualmente.

Por ello, este Ayuntamiento aprueba el Plan Estratégico de
Subvenciones cuyo articulado figura a continuacion.

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.

La concesion de subvenciones por el Ayuntamiento de Lizar-
tza y sus organismos dependientes se ajustara a la normativa
sobre concesion de subvenciones vigente en el Ayuntamiento
de Lizartza, a la Ley General de Subvenciones, al presente Plan,
a los correspondientes convenios y a las Bases de las convoca-
torias anuales de las subvenciones.

Articulo 2.

El establecimiento efectivo de las subvenciones previstas en
este Plan requerird la inclusion de las consignaciones corres-
pondientes en los Presupuestos municipales de cada ano y la
aprobacion de las bases reguladoras de su concesion.

El establecimiento de subvenciones queda supeditado al
cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria,
por lo que las consignaciones presupuestarias que se aprueben
y las bases reguladora de su concesion se acomodaran en cada
momento a dichos objetivos.

Articulo 3.

La aprobacion del presente Plan Estratégico de Subvencio-
nes no supone la generacion de derecho alguno en favor de los
p otenciales beneficiarios, que no podran exigir indemnizacion
0 compensacion alguna en caso de que el Plan no se lleve a la
practica en sus propios términos.

Articulo 4.

El Ayuntamiento concedera subvenciones, mediante convo-
catoria publica o a través de la firma de convenios de colabora-
cion, a favor de personas, asociaciones o Entidades privadas
con la finalidad de fomentar la realizacion de actividades de uti-
lidad publica o interés social o para promover la consecucion de
fines publicos atribuidos a la competencia local.

Articulo 5.
Son principios generales de este Plan los siguientes:

— Publicidad y libre concurrencia mediante convocatoria
previa en la que se garantice la objetividad, transparencia, pu-
blicidad, concurrencia e igualdad en la distribucion de fondos
publicos, ello sin perjuicio de la posible concesion directa que,
de conformidad con lo establecido en la norma aplicable, de-
bera contar con la debida consignacién presupuestaria previa.

* Concesion conforme a criterios objetivos previamente
establecidos en la convocatoria a fin de garantizar el conoci-
miento previo de los mismos por los potenciales beneficiarios.

* Eficacia en el logro de los objetivos marcados y eficien-
cia en la asignacion de recursos p “bulcios, debiendo proce-
derse a dicha evaluacién y medicion tanto en su vertiente cuan-
titativa como en su vertiente cualitativa.



* Dirulaguntza eskatzen duten erakundeen helburuak
diruz lagudutako jardueretan berdintasunaren eta diskrimina-
ziorik ezaren printzipioetara egokitzen direla kontrolatzea eta
aztertzea.

* Plan Estrategikoaren egokitasuna uneoro egiaztatzea.
Hau da:

— Plana termino sozialetan justifikatzea.

— Planak kontuan hartzen dituen herritarren beharrak.
— Finantza gaitasuna.

— Arlo horretako udal eskumena azaltzea.

6. artikulua.

Dirulaguntzak emateko eskuduntza Alkateak izango du, eta
beraz, Dirulaguntzen Plan Estrategikoa exekutatzekoa, inda-
rrean dagoen eskuduntza udal araubidearen araberako izango
da. Beraz,

— Dirulaguntza programak aurrekontu zuzkidura egokia eta
behar bestekoa egotearen menpe daude.

— Lizartzako Udalak hartarako onartutako aurrekontu
arauetan jasotako terminoen arabera onartuko du gastua.

— Dirulaguntzak eman aurretik, emakida arautzen dituzten
arauak edo oinarriak onartu beharko dira.

I KAPITULUA

PLANAREN EDUKIA

7. artikulua.

Lizartzako Udalak eta bere menpeko erakundeek diru lagun-
tzak emango dituzte urtero, ondoko lerro estrategiko eta hel-
buru zehatzen baitan:

* Lerro estrategikoa: 1. Gizarte Ekintza.
— Helburu estrategikoa:

Gizarte kalteberatasun egoeran dauden herritarren gizarte-
ratzea sustatzea.

Herriko emakumeen eta hirugarren adinekoen elkarteek jar-
duera parte hartzaileak, prestakuntza ematekoak eta ludikoak
antola dezatela sustatzea.

Herri txiroenen garapenean laguntzea herritarren sentibera-
tasuna handitzeko ekimenak sustatuz eta bizi baldintza hobe-
tzen laguntza elkartasunerako eta toki garapenerako proiektue-
tarako diru laguntzak emanez.

— Helburu zehatzak:

Gizarte zerbitzuetako baliabideei eta horiek eskuratzeko bi-
deei buruzko informazioa ematea.

Gizarte kalteberatasun egoeran dauden kasuei oinarrizko
beharrak, behar zehatz eta ezohikoak, norbanakoak eta familia-
koak estaltzea.

Zailtasun edota gizarte arrisku egoera txikitzeko edo des-
agertzeko lan egitea.

Arazoak edo zailtasunak agertzea ekiditea, arrisku fakto-
reak antzemandakoan modu prebentiboan esku hartuz.

Jubilatuen elkarteak eta emakumeen elkarteak jarduerak
egitea sustatzea eta egoitzarako erabiltzen dituzten lokalak
mantentzen laguntzea.

GKEi laguntzea beraien ekimen eta lankidetza proiektuetan
herri pobreentzako eta garapen bidean daudenentzako ekarpen
gisa.

* Control y analisis de la adecuacion de los fines de las en-
titates solicitantes a los principios de igualdad y no discrimina-
cion en el ejercicio de las actividades subvencionadas.

* Verificar de forma constante la pertinencia del Plan Es-
tratégico. A saber:

— Justificacion del Plan en términos sociales.

— Necesidades de la ciudadania a las que atiende.

— Capacidad financiera.

— Explicacién de la competencia municipal en la materia.
Articulo 6.

El Alcalde en cuanto ejerce la gestion econémica del muni-
cipio, ostenta la competencia para la concesién de ayudas o
subvenciones y, por tanto, la ejecucion del Plan Estratégico de
Subvenciones. Por tanto,

— Los programas de subvenciones quedaran condicionadas
a la existencia de dotacién presupuestaria adecuada y sufi-
ciente.

— La aprobacion del gasto debera llevarse a cabo de confor-
midad con los términos previstos en las normas presupuesta-
rias aprobadas al efecto en el Ayuntamiento de Lizartza.

— De forma previa al otorgamiento de las subvenciones, de-
beran aprobarse las normas o bases reguladoras de la conce-
sion.

CAPITULO Il

CONTENIDOS DEL PLAN

Articulo 7.

El Ayuntamiento de Lizartza establecera anualmente sub-
venciones de acuerdo a las siguientes lineas estratégicas y ob-
jetivos especificos de actuacion:

* Linea estratégica 1. Accién social.
— Objetivo estratégico:

Fomentar la insercién social de la poblacion que se encuen-
tra en situacion de vulnerabilidad social.

Fomentar la organizacion de actividades participativas, for-
mativas y ludicas por parte de las asociaciones municipales de
tercera edad.

Cooperar en el desarrollo de los pueblos mas desfavoreci-
dos, concediendo ayudas econémicas a proyectos de solidari-
dad y desarrollo local.

— Objetivos Especificos:

Informar sobre los recursos de servicios sociales asi como
los procedimientos de acceso a los mismos.

Cubrir las nececidades basicas, especificas y extraordina-
rias, individuales y familiares de aquellos casos que se encuen-
tran en situacién de vulnerabilidad social.

Trabajar para reducir y/o eliminar la situacion de dificultad
y/0 riesgo social.

Evitar la aparicion de problemas o dificultades, intervi-
niendo de forma preventiva cuando se detectan factores de
riesgo.

Fomentar la realizacion de actividades por parte de la aso-
ciacion de jubilados y ayudar al mantenimiento de los locales
sociales que ocupen.

Apoyar a las ONG en sus iniciativas y proyectos de coopera-
ciébn como aportacion a los paises empobrecidos y en vias de
desarrollo.



Auzolan bidezko ekimenak sustatzea, bizilagunen partaide-
tza sustatzeko laguntzak emanez.

— Exekuzio epea: Urterokoa.

— Finantzario iturriak: Udalaren funts propioak, urteroko au-
rrekontuaren kontura.

*  Lerro estrategikoa 2. Hezkuntza sustatzea.
— Helburu Estrategikoa:

Herrian hezkuntza berrikuntza sustatzea eta herritarrei zu-
zendutako kultur eskaintza hobetzea.

8. artikulua.

Plan hau eranskin batean egituratzen da, 2020 ekitaldirako
aurrekontuan aurreikusitako jardueraren arabera.

Esleitutako zenbatekoak 2020ko ekitaldirako aurrekontuan
onartutako diru-kopuruei dagozkienak dira. Hurrengo ekitaldie-
tarako ez da aldaketa nabarmenik aurreikusten.

Eranskin horretan diruz lagundutako jarduera zerrendatu
eta xehatzen da, departamentu emaileen arabera ordenaturik.

Eranskin honek aurrekontuan aurreikusitako dirulaguntzak
ordenatzen ditu, irizpide hauen arabera:

— Departamentu emailea.

— Helburua: Dirulaguntzaren helburua zehaztuko da, gero
helburu hori ebaluatu ahal izateko.

— Kudeaketa mota: Dirulaguntza emateko aplikatu beha-
rreko prozedura bereizten du (dirulaguntza izendunak, aurre
deialdirik gabeko dirulaguntza zuzenak edo izengabeak, hitza-
rtutako dirulaguntzak, norgehiagoka erregimeneko dirulagun-
tzak).

— Zenbatekoa: Dirulaguntza bakoitzerako aurreikusitako
kontsignazioa.

Il KAPITULUA

ONURADUNAK ETA DIRULAGUNTZA XEDE DIREN ALORRAK
9. artikulua.

Udalak dirulaguntzak emango dizkie pertsonei edo erakun-
de pribatuei, erabilera edo interes socialeko jarduerak bultza-
tzeko edo udal eskumeneko helburu publikoen lorpena susta-
tzeko.

10. artikulua.

Lizartzako Udalak dirulaguntzak emango ditu urtero, hain-
bat udal dirulaguntza lerrotan, ondorengo eskumenen arloan:

— Euskara.

— Gazteria.

— Gizarte Zerbitzuak.

— Hezkuntza.

— Kirola.

— Kultura.

— Nekazaritza eta abeltzantza.

IV KAPITULUA

FINANTZAKETA

11. artikulua.

Lizartzako Udalak ematen dituen dirulaguntzak bere diru
funtsez finantzatuko dira, dagokion ekitaldirako Udaleko Gas-
tuen Aurrekontuaren IV kapituluaren kontura.

Fomentar actividades para fomentar la participacion de los
vecinos en distintas actividades a través de actividades de au-
zolan.

— Plazo de ejecucion: Anual.

— Fuentes de financiacion: Fondos propios del Ayunta-
miento con cargo al presupuesto municipal.

* Linea estratégica 2. Fomento educacion.
— Objetivo Estratégico:

Promover y fomentar el aprendizaje a lo largo de la vida de
todos los vecinos.

Articulo 8.

Este Plan se estructura en un anexo, de conformidad con la
actividad prevista presupuestariamente para el ejercicio 2020.

Los importes asignados son los correspondientes a las do-
taciones aprobadas en el presupuesto para el ejercicio 2020.
Para los siguientes ejercicios no se prevén variaciones signfica-
tivas al respecto.

En dicho anexo se lista y desglosa la actividad subvencional
ordenanda por Departamentos concedentes.

Este anexo ordena las subvenciones previstas presupuesta-
riamente bajo los siguientes criterios:

— Departamento concedente.

— Objeto: Se especifica la finalidad para la que se destina la
subvencion, la cual sera posteriormente objeto de evaluacion.

— Modalidad de gestion: Destingue la prevision en cuanto al
procedimiento a aplicar para su concesion (subvenciones nomi-
nativas, subvenciones directas o0 no hominativas sin convocato-
ria previa, subvenciones pactadas-conveniadas, subvenciones
en régimen de concurrencia competitiva).

— Importe: Referido a la consignacion prevista para cada
subvencion.

CAPITULO Ill

BENEFICIARIOS Y AREAS OBJETO DE SUBVENCION
Articulo 9.

El Ayuntamiento concedera subvenciones a favor de perso-
nas o entitades privadas con la finalidad de fomentar la realiza-
cion de actividades de utilidad o interés social o para promover
la consecucion de fines publicos atribuidos a la competencia
local.

Articulo 10.

El Ayuntamiento de Lizartza establecera anualmente diversas
lineas de subvencion en las siguientes areas competenciales:

— Euskara.

— Juventud.

— Servicios Sociales.

— Educacion.

— Deporte.

— Cultura.

— Agricultura y ganaderia.

CAPITULO IV

FINANCIACION

Articulo 11.

La financiacion de las subvenciones que conceda el Ayunta-
miento de Lizartza se llevara cabo con fondos propios con cargo
al capitulo IV del Presupuesto de Gastos Municipales del ejerci-
cio correspondiente.



2020 urterako, hasieran aurreikusitako zuzkidura ekonomi-
koa hau da: 17.560,00 €.

V. KAPITULUA

DIRUZ LAGUNDUTAKO PROGRAMEN ERAGINKORTASUNAREN
AZTERKETA. EMAITZEN AZTERKETA

12. artikulua.

Dirulaguntza bakoitzareneraginkortasun mailaren azterketa
egoki bat egiteko, emandako laguntza kudeatzen duten sailek
txosten edo memoria bat eskatuko diete horien onuradunei; txo-
sten edo memoria horretan arrazoiturik agertuko da lortu nahi
dituen emaitzak lortzeko garatu direnekintzen balioa.

13. artikulua.

Zehazki, eta dirulaguntza programa bakoitzaren oinarri
zehatzek edo banakako hitzarmen edo akordioek gehitu deza-
ketenaren kalterik gabe, ebaluatu ahal izateko honako hauek
zehaztu beharko dira:

— Helburua.

— Dirulaguntza jasotzen duen erakundea, eta hala bada, la-
guntzailea.

— Dirulaguntzen zenbatekoa.
— Dirulaguntzarekin egindako ekintza zehatzak.

— Diruz lagundutako ekintzak zenbat herritarrengan izan
duen eragina.

— Dirulaguntza ematen duen departamentuaren balorazioa
laguntza eman zenean lortu nahi ziren helburuekiko gokitasu-
nari buruz eta dagokion progamarekin jarraitzearen edo kentze-
aren bidezkotasunari buruz.

14. artikulua.

Hura izapidetzeko ardura duten sailek, aurreko artikuluan
aipatutako agiriak ikusirik, dirulaguntzen likidazioa/justifika-
zioari buruz eta programa hori mantendu edo, hala badagokio,
aldatu edo kentzearen egokitasunari buruz hartzen den eraba-
kiarekin batera, dirulaguntza ematean emandako laguntzaren
bidez lortu nahi zituzten helburuak egokiak izan direla eta lortu
egin dituztela baloratu beharko dute.

15. artikulua.

Gardentasunari dagokionez, lerro estrategiko bakoitzean
emandako dirulaguntza guztiak urtero argitaratuko dira udal
webgunean, bertan adieraziz laguntzak nork jaso dituen, zenba-
tekoa, eta diruz lagundutako ekintza.

VI KAPITULUA

DIRUZ LAGUNDUTAKO PROGRAMEN
FINANTZA KONTROLA

16. artikulua.

Udaleko Kontu-hartzailetzak egingo du diruz lagundutako
programen finantza kontrola; diruz lagundutako kopuruen bene-
tako ordainketa datak, ordaintzeko bitartekoak eta dirulaguntza
lortzeko onuradun bakoitzari eskatutakoa zuzen justifikatu dela
aztertuko du.

17. artikulua.

Aurrekoaren kalterik gabe, dirulaguntzak izapidetzeaz ar-
dura duten administrazio unitateetako arduradunek, txosten
bidez, espedientean jasota utziko dute garapen edo izapide fas
edesberdinetan udal akordioak hartzeko legez eskatu daitez-

Para el ano 2020 la dotacion inicial prevista asciende a:
17.560,00 €.

CAPITULO V

EVALUACION DE LA EFICACIA DE LOS PROGRAMAS
SUBVENCIONADOS. ANALISIS DE RESULTADOS

Articulo 12.

Para un adecuado analisis del grado de eficacia de cada
subvencion, los departamentos gestores de la ayuda concedida
solicitaran a los beneficiarios de la misma un informe en el que
figure de forma motivada la validez de las acciones desarrolla-
das cara al logro de los resultados pretendidos.

Articulo 13.

En concreto, y sin perjuicio de que las bases especificas de
cada programa de subvencién o los convenios o acuerdos indi-
viduales puedan ampliar la informacién a aportar, se debera de-
tallar para la evaluacion lo siguiente:

— Objeto.
— Entidad beneficiaria y, en su caso, colaboradora.

— Importe subvencionado.

— Acciones concretas desarrolladas en el importe de la sub-
vencion.

— NUmero de ciudadanos a los que ha alcanzado la accion
subvencionada.

— Valoraciéon del departamento concedente en cuanto a
adecuacion a los objetivos perseguidos al tiempo de su otorga-
miento y la procedencia del mantenimiento o supresion del pro-
grama del que trae causa.

Articulo 14.

Por parte de los departamentos gestores o responsables de
su tramitacion, a la vista de la documentaciéon mencionada en
el articulo anterior, se debera, conjuntamente con la resolucion
que proceda respecto de la liquidacién/justificacion de las sub-
venciones, valorar la adecuacion y consecucion de los objetivos
perseguidos con la ayuda concedida al tiempo de su otorga-
miento, asi como respecto de la procedencia del mantenimien-
to, 0, en su caso, modificacion o supresion del programa del que
trae causa.

Articulo 15.

Respecto a la Transparencia, todas las subvenciones conce-
didas en cada una de sus lineas estratégicas, seran publicadas
anualmente en la Web municipal, indicado entidad receptora,
cuantia y proyecto que se subvenciona.

CAPITULO VI

CONTROL FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS
SUBVENCIONADOS

Articulo 16.

El control financiero de los programas subvencionados se
realizara por la Intervencion municipal, que al respecto anali-
zara las fecha reales de pago de los importes subvencionados,
los medios de pago utilizados y la correcta justificacion de los
extremos requeridos a cada beneficiario para la obtencion de la
subvencion.

Articulo 17.

Sin perjuicio de lo anterior, por parte de los responsables de
las diferentes unidades administrativas encargadas de la trami-
tacion de las subvenciones, se dejara en el expediente debida
constancia, mediante informe escrito acreditativo, del cumpli-



keen betebeharrak bete direla (eskabideak onartzea, horiek ba-
loratzea, emateko proposamena egitea eta laguntzen bukae-
rako justifikazioa eta likidazioa).

Horri buruz, Kontu-hartzailetzak fiskalizazio edo txosten ere-
duak egin ahal izango ditu, ematekoak diren dirulaguntzak ku-
deatzeaz ardura duten administrazio unitateek egin behar du-
ten fiskalizazio eta kontrol lana errazteko.

VII KAPITULUA

PLANA EGIKARITZEKO ETA HURA AZTERTZEKO EKINTZEN
KOORDIONAZIOA

18. artikulua.

Planaren indarraldia amaituta, eta berria egin aurretik, Diru-
laguntzen Batzorde Orokorrak dagokion ebaluazioa egingo du.
Bertan, gutxienez, honakoak jaso beharko dira: Planaren bete-
tze maila, lortu nahi ziren helburu eta eraginetan dirulaguntzek
izan duten eraginkortasuna eta efizientzia eta ondorioak; eta
horrekin batera, hurrengo Dirulaguntza Plan Estrategikoa egite-
ko iradokizunak.

Dirulaguntzen Batzorde Orokorra honako hauek osatzen
dute:

— Alkateak.
— Udal idazkari-kontu hartzailea.

19. artikulua.

Egindako ebaluzaioren ondorioz jasotako ondorioen eta hu-
rrengo Dirulaguntzen Plan Estrategikoa egiteko iradokizunen
berri emango du Alkateak.

miento de los requisitos legalmente exigibles para la adopcion
de los necesarios acuerdos municipales, en sus diferentes fa-
ses de desarrollo o tramite (admision de solicitudes, valoracion
de las mismas, elaboracion de propuesta de concesion y justifi-
cacion y liquidacion final de las ayudas).

A este respecto, por la Intervenciéon se podran elaborar mo-
delos de fiscalizacion o informe cara a facilitar la labor fiscaliza-
dora y de control a desarrollar por las unidades Administrativas
responsables de gestion de las diferentes subvenciones a con-
ceder.

CAPITULO VII

COORDINACION DE ACTUACIONES PARA LA EJECUCION DEL
PLAN Y DE SU REVISION

Articulo 18.

Finalizada la vigencia del Plan, y antes de la elaboracion del
siguiente, la Comision General de Subvenciones evaluara el
grado de cumplimiento del Plan, la eficacia y eficiencia del otor-
gamiento de subvenciones en la consecucion de los objetivos y
efectos pretendidos y conclusiones, con propuesta de sugeren-
cias para la elaboracién del siguiente Plan Estratégico de Sub-
venciones.

La Comision General de Subvenciones, esta compuesta por:

— El Alcalde.

— La Secretaria-Interventora o el secretario-interventor mu-
nicipal.

Articulo 19.

De las conclusiones resultantes de la evaluacion y pro-
puesta de sugerencias para la elaboracion del siguiente Plan
Estratégico el Alcalde dard cuenta ante la Comision de Ha-
cienda.

Programaren Lo
deskribapena/ Helburua Hartzaileak Dirulaguntza Zenbatekoa a ’)i‘é;’fi‘g%”“r‘eizl ! ‘:Z; ‘t’:ﬂa
Descripcion del Objetivo Beneficiarios Subvencion Importe (2020) P (2pOQO)p

programa
Ihauteriak Ihaute_rlak_?ntolatzea OTSOLAR DANTZA Izenquna 1.500,00| 481.335.00.01.2020
Carnavales Organizacion carnavales | TALDEA Nominal
Erromep Eguna Erromep eguna OTSOLAR DANTZA Izend_una 500,00| 481.335.00.01.2020
Romeria Romeria TALDEA Nominal
Koroaren
Emanaldiak Emanaldien antolaketa | \qca gy A HOSTOTZA | 122NdUNa 1.000,00 | 481.335.00.01.2020
Actuaciones Organizacion actuaciones Nominal
Corales
Nafarroako ikastolak
Nafarroa Oinez diruz laguntzea NAFARROA OINEZ Izenduna 150,00 | 481.335.00.01.2020
Subvencion a las Nominal
Ikastolas de Navarra
Iparraldeko ikastolak
Herri Urrats diruz laguntzea HERRI URRATS Izenduna 150,00 | 481.335.00.01.2020
Subvencion a las Nominal
ikastolas de Iparralde
Tolosaldean euskarazko
hedabide eremua
aldizkari eta web orria
Tolosaldeko diruz laguntzea TOLOSALDEKO Hitzartua
Komunikabideak | Subvencionar la revistay | KOMUNIKAZIO TALDEA | Concertado 3.200,00|  481.335.00.01.2020
la pagina web del area de
comunicacién en euskera
en Tolosaldea




Programaren

Aurrekontu aplikazioa

deskn:ba_p‘ena/ Helpu_rua Haltz_ai_lea?k Dirulaguqtga Zenbatekoa Aplicacion presupuestaria
Descripcion del Objetivo Beneficiarios Subvencion Importe (2020) (2020)
programa
. Bertsoak HARITUZ BERTSOZALE | Hitzartua
Harituz Bertsos ESKOLA Concertado 1.735,00 | 481.335.00.01.2020
Mendi Martxaran
Mendi Martxa antolaketa Izenduna
Martxa Monte Organizacion de Marcha PAGOZELAI ELKARTEA Nominal 2.500,00| 481.335.00.01.2020
en el monte
Eskolako Gurasoei | Eskolan haurrentzat
diru laguntza ekintzak antolatzea Izenduna
Subvencion a Organizacion de actos GURASO ELKARTEA Nominal 300,00 | 481.335.00.01.2020
padres y madres para los ninos de la
de la escuela escuela
7 eta 12 urte bitarteko
haurrak Saharar
errefuxiatu
Oporrak bakean kanpamendutetan bizi
programan baitan, | duten egoera
haur Saharatik gatazkatsutik urrunduz
Euskal Herrira beste errealitate bat
etorri ahal izateko | ezagutzeko aukera
gastuak diruz ematea da eta bide
laguntzeko batez, basamortuan
konpromezua udako bi hilabete
hartzen du. horietan pairatzen den
Dentro del tenperatura altuetatik | pygia1 FONDOA lzenduna 4.000,00| 421.230.20.01.2020
programa babestea. Nominal
Vacaciones en Ofrecer la oportunidad de
Paz, se conocer otra realidad
compromete a alejando a los ninos y
subvencionar los ninas de entre 7y 12
gastos de anos de la conflictiva
desplazamiento de | situacion que viven en los
los ninos del campamentos de
Sahara al Pais refugiados saharauis y
Vasco. protegerlos de las altas
temperaturas que sufre
el desierto durante estos
dos meses de verano
Berdintasun plana
Berdintasun Plana | burutzea Izengabea
Plan de Igualdad Ejecucion del Plan de GIZARTE ZERBITZUAK Sin nombre 1.000,00 | 430.230.00.01.2020
Igualdad
Lizartzako Jai Jaien antolaketan parte
Batzordeen hartze aktiboa bultzatzea
ekintzak diruz eta herriko jaiak
laguntzea antolatzea LIZARTZAKO JAI Izenduna
Subvencionar las | Fomentar la participacién | BATZORDEA Nominal 12.000,00|  430.338.00.01.2020
actividades de las | activa en la organizacion
Comisiones de de fiestas y organizar las
Fiestas de Lizartza | fiestas locales
Menditako Mendian burutuko diren
dirulaguntza lanen laguntza LIZARTZAKO MENDI Izenduna
Subvenciones Ayudas para trabajos en | BATZORDEA Nominal 5.000,00 430.410.00.01.2020

Montes

el monte




